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Szanowna Pani Przewodniczaca,

Uprzejmie dziekujemy za zaproszenie na posiedzenie Komisji Zdrowia w dniu 8 lipca 2025 r., ktérej
przedmiotem byto m.in. Rozpatrzenia rzagdowego dokumentu: ,Narodowa Strategia Onkologiczna —
Sprawozdanie za rok 2024” oraz mozliwos¢ zabrania gtosu.

W dyskusji nie uzyskalismy odpowiedzi na czes¢ naszych pytan, w zwigzku z tym zwracamy sie z prosbg o
uzyskanie odpowiedzi od przedstawicieli Ministerstwa Zdrowia i Narodowego Funduszu Zdrowia:

1. Operacjonalizacja strategii — czy przy Krajowej Radzie Onkologii powstato biuro wykonawcze?
Jezeli nie, kiedy powstanie?

2. Czy istnieje instytucjonalny mechanizm nadzorujgcy wdrazanie NSO i inicjujgcy korekty na
podstawie analizy danych? Jezeli nie, kiedy powstanie?

3. Ewaluacja i system informacyjny — kiedy bedg wdrozone kwartalne, systematyczne raporty dot.
osigganych wynikow?

4. Czy i na kiedy planowane jest wdrozenie cyklicznego feedbacku dotyczacego realizacji NSO na
poziomie powiatow, wojewddztw i Swiadczeniodawcodw?

5. Koordynacja pionowa — jakie dziatania podejmuje MZ i NFZ, by skoordynowac (pionowa) s$ciezke
pacjenta (koordynator POZ- koordynator KSO)?

6. Jakijest plan wdrozeniowy integracji pracy koordynatoréw POZ i koordynatoréw onkologicznych?

7. Zaangazowanie POZ — dlaczego ponad 90% placéwek POZ nie zawarto uméw na swiadczenia
profilaktyczne? Jak NFZ zamierza to zwiekszy¢? Czy NFZ analizuje skutecznos$¢ systemu
premiowego w PPRSzM — jaki % podmiotéw otrzymuje premie, a jaki nie otrzymuje?

8. Jak NFZ planuje uproszczenie procedur i dziatania mobilizujgce placowki do wiekszego udziatu?

9. Profilaktyka mobilna - dlaczego nie sg rozszerzane produkty (cytologia mobilna) i dodatkowe
kontrakty w obliczu niskich wynikédw? (RSZM 11%, RP 35%) Czy i jak planowane sg mechanizmy
umozliwiajgce poprawe efektywnosci takich dziatan? Dlaczego NFZ nie wymaga realizacji celu
populacyjnego 70% objecia dedykowanej populacji, zgodnie z wytycznymi WHO?

10. Karty DiLO - czy MZ planuje dziatania edukacyjne i interwencyjne wobec lekarzy
nieprzestrzegajacych obowigzku ich wystawiania?

11. Jakie kroki zostang podjete wobec srodowiskowej presji unikania kart DiLO i spowalniania Sciezki
pacjenta onkologicznego?

12. System motywacyjny — kiedy zostanie dostosowany do zapewnienia skutecznosci systemowej, ze
profilaktyka jest inwestycjg a nie kosztem?
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13. Czy NFZ planuje zmiane struktury finansowania, aby uwzgledniata efektywnos¢ zdrowotnga? Jezeli
tak - w jaki sposéb?

14. Cele dla menedzeréw — czy Narodowa Strategia Onkologiczna zawiera konkretne cele przypisane
menedzerom systemowym MZ, NFZ, JST, podmiotom medycznym, jezeli nie czy i kiedy planowane
jest ich wdrozenie?

15. Czy istniejg narzedzia umozliwiajgce raportowanie, rozliczanie i kaskadowanie odpowiedzialnosci
w strukturach NFZ, JST i podmiotach medycznych? Jezeli nie, czy i kiedy NFZ planuje wdrozenie?
Np. wdrozenie istniejacych funkcjonalnosci aplikacji SIMP w wydaniu firmy Asseco, ktéra ma juz
obecnie wiele mozliwo$ci zarzadzania populacyjnego?

Z powazaniem

Sabina Karczmarz Prezes Stowarzyszenia IFIC Polska
Artur Prusaczyk Wiceprezes Zwigzku Pracodawcow Opieki Integrowanej Opartej na Wartosci SPOIWO,
Petnomocnik Prezesa PTGO ds. ds. rozwigzan systemowych w ginekologii onkologicznej
-dokument podpisany elektronicznie-



